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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

Fakultas Keguruann dan Ilmu Pendidikan Kristen sebagai salah satu Fakultas di 

Institut Agama Kristen Negeri Kupang dipandang perlu untuk melakukan kegiatan-

kegiatan sebagai bentuk upaya memajukan lembaga, namun juga sebagai bentuk 

perwujudan manajemen pendidikan. Kegiatan-kegiatan dalam lingkup Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan Kristen dapat dilakukan melalui tersusunya Rencana 

Operasiaonal (RENOP) Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Kristen. Rencana 

Operasional  Fakultas ini dikerjakan sebagai turunan dari Rencana Strategis Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan kristen tahun 2020-2024.  

Rencana Operasional (RENOP) Fakultas disusun dengan melibatkan Jurusan 

Ilmu Pendidikan Kristen dan Jurusan Pendidikan Seni dan Konseling Kristen. RENOP  

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Kristen (FKIPK) memuat kegiatan rutin dan 

pengembangan untuk mewujudkan visi, misi, tujuan dan strategi FKIPK. RENOP FKIPK 

ini berisi program kegiatan rutin dan program kegiatan pengembangan dan kerangka 

pencapaian program rutin dan program pengembangan tersebut. 

RENOP FKIPK dalam penjabaran kegiatan rutin, yakni kegiatan pendidikan dan 

pengajaran, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat serta kegiatan 

pengembangan yang direncanakan disetiap tahunnya, yakni dari tahun 2020 - tahun 

2023. Dengan demikian RENOP FKIPK ini menjadi pedoman dalam menyusun program 

kerja Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Kristen.  

Tersusunnya RENOP FKIPK diharapkan dapat menjadi komitmen bersama 

segenap civitas akademika sehingga dapat memajukan lembaga dalam rangka 

mencapai standar yang ditetapkan oleh Badan Akreditasi Nasional (BAN-PT) Perguruan 

Tinggi dan standar mutu Institut Agama Kristen Negeri Kupang. 

Dekan Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Kristen 
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1. Tujuan 

Tujuan dari tersusunya Rencana Operasional Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Kristen adalah untuk adanya rencana program kegiatan baik program 

rutin, dan program pengembangan dalam kurun waktu 5 tahun, yakni tahun 2020-

2023. 

2. Manfaat 

Adapun manfaat dari Rencana Operasional Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Kristen adalah  

a. Tersusunnya program kerja Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Kristen 

b. Tersusunnya program kerja pada Program Studi-Program Studi pada Jurusan 

Ilmu Pendidikan Kristen dan Jurusan Pendidikan Seni dan Konseling Kristen 

c. Pelaksanaan kegiatan monitoring dan evaluasi Program Studi-Program Studi 

pada Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Kristen 

d. Pelaporan kinerja akhir tahun Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Kristen. 
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BAB II 

 

Adapun visi, misi, tujuan, dan strategi Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Kristen 

sebagai berikut:  

 

1. Visi : Menjadi Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Kristen yang beradab, 

Unggul, insklusif dan berkarakter kristen.  

2. Misi : 

a. Menyelenggarakan Pendidikan dan Pegajaran berbasis teknologi 

informasi, seni dan etika yang berdaya saing global 

b. Melaksanakan penelitian di bidang Pendidikan Kristen untuk 

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi, seni, berbasis kearifan 

lokal, agama dan budaya. 

c. Melaksanakan kegiatan pengabdian di bidang pendidikan kristen dalam 

konteks sosial masyarakat. 

3. Tujuan : 

Menjadi Fakultas yang menghasilkan Sumber daya manusia Kristiani yang 

Unggul dalam bidang Keguruan, Ilmu Pendidikan, Teknologi dan Seni 

diarahkan pada upaya untuk mencapai lima tujuan utama untuk 

menghasilkan : 

a. Akses pendidikan keguruan, kependidikan, konselor dan penyuluhan 

agama. 

b. Tenaga pendidik, penyuluh konselor dan tenaga kependidikan yang 

terserap dalam masyarakat 

c. Mutu pendidikan yang memiliki nilai-nilai kristiani 

d.  Karya penelitian, pengembangan dan pengabdian kepada masyarakat 

yang berkualaitas dan terpublikasi secara nasional dan internasional 

e. Lulus dengan kapasitas dan kapabilitas sumber daya tenaga pendidik, 

penyuluh, konselor dan tenaga kependidikan 
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4. Strategi 

a. Pengembangan pendidikan melalui kurikulum berbasis Kerangka 

Kulaifikasi Nasional Indonesia (KKNI) 

b. Publikasi hasil penelitian 

c. Kolaborasi kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat. 
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BAB III 

RENCANA OPERASIONAL 

FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN KRISTEN  

TAHUN 2020-2024 

 

 

Rencana Operasional Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan kristen Tahun 2020- 2024 dapat dilihat dalam 

kerangka pencapaian program rutin dan program pengembangan sebagaimana dijabarkan dalam tabel 3.1 dan tabel 

3.2 dibawah ini 

Tabel 3.1 

Kerangka Pencapaian Program Rutin 

Program Output 2020 2021 2022 2023 2024 ∑ 

Peningkata

n mutu dan 

relevansi 

pengajaran 

1 Adanya produk bahan 

ajar yang Ber-ISBN dan 

ber-IKAPI 

- - 5 10 15 30 

2 Hak Kekayaan 

Intelektual (HAKI) dosen 

dan mahasiswa 

- - - 2 3 5 

3 Hibah penulisan bahan 

ajar 

- - 5 10 15 30 

4 Produk mahasiswa  - 6 15 20 25 66 

5 Pembelajaran berbasis 

riset yang berorientasi 

ketrampilan berpikir 

- - 6 8 10 24 
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Program Output 2020 2021 2022 2023 2024 ∑ 

tingkat tinggi (high order 

thingking skill). 

 

6 Inovasi pembelajaran 

berbasis teknologi (E-

Learning) dan 

Kemudahan akses 

sumber belajar. 

 

5 10%  15%  30%  40%  100 % 

7 Penerjemahan buku-

buku sumber standar 

 

- 10 judul 

buku 

terjemah

an 

15 judul buku 

terjemahan 

20 judul buku 

terjemahan 

25 judul buku 

terjemahan 

70 

judul 

buku 

8 Penilaian hasil belajar 

sesuai standar 

 

- - Adanya 

format 

evaluasi 

pembelajaran 

terstandar 

Format dan 

Produk yang 

terstandar 

Format dan 

Produk yang 

memiliki 

HAKI 

Terlak

sana 

9 Adanya evaluasi berkala 

pengajaran 

- - Format 

evaluasi 

pengajaran 

dosen 

Pemetaan 

rumpun 

keilmuan 

Lesson study Terlak

sana 

10 Peningkatan kualitas 

penelitian mahasiswa 

- 10 % 

Lulusan 

yang pe 

elitianny

a 

20 % Lulusan 

yang pe 

elitiannya 

dipublikasi di 

30 % Lulusan 

yang pe 

elitiannya 

dipublikasi di 

40 % Lulusan 

yang pe 

elitiannya 

dipublikasi di 

jurnal ber-

100 % 
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Program Output 2020 2021 2022 2023 2024 ∑ 

dipublika

si di 

jurnal 

ber-ISSN 

jurnal ber-

ISSN 

jurnal ber-

ISSN 

ISSN 

terindeks 

Sinta minimal 

sinta 5/6 

 11 Pengajaran oleh Dosen 
Tamu 

- - - 6 6 12 

12 Penilaian Sumatif Hasil 
Belajar (UTS dan UAS) 

 

Setiap 

semester 

Setiap 

semester 

Setiap 

semester 

Setiap 

semester 

Setiap 

semester 

Terlak

sana 

13 Pendampingan Praktik 
Kerja Mahasiswa (PPL dan 
KKN) 

Satu 

semester 

Satu 

semester 

Satu 

semester 

Satu 

semester 

Satu 

semester 

Terlak

sana 

14 Peningkatan Kualitas PPL 
(Evaluasi dengan 
Stakeholder) 

- - - MoU dengan 

stakeholder 

MoU dengan 

stakeholder 

Terlak

sana 

15 Penilaian Kegiatan 
Akademik Proposal Skripsi 
dan Skripsi 

- - Open 

smester oleh 

progdi PAK 

Open 

smester oleh 

progdi PAK 

Open 

smester oleh 

progdi PAK 

Terlak

sana 

16 Pendampingan dan 

bimbingan Kepenasehatan 

Akademik Mahasiswa 

Setiap 

semester 

Setiap 

semester 

Setiap 

semester 

Setiap 

semester 

Setiap 

semester 

Terlak

sana 

17 Seminar Nasional - - - 6 6 12 

Peningkata

n mutu dan 

relevansi 

dalam 

penelitian 

1. Pembuatan jurnal online - 1 prodi  1 prodi  2 prodi  2 prodi  6 OJS  

setiap 

Prodi  

2. Pemetaan penelitian 

bidang keilmuan fakultas 

- - - Fakutas 

memiliki peta 

penelitian 

keilmuan 

Fakultas 

mengemban

gkan 

Terlak

sana 
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Program Output 2020 2021 2022 2023 2024 ∑ 

penelitian 

payung 

3. Peningkatan publikasi 

hasil penelitian jurnal 

terakreditasi nasional 

dan internasional 

6 12 15 30 35 98 

4. Peningkatan penelitian 

dengan stakeholder 

- - 6 

 

6 

 

6  18 

5. Peningkatan publikasi 

hasil tugas akhir 

mahasiswa 

- - 5 10 15 30 

6. Diseminasi hasil karya 

penelitian  

- - - 1 kegiatan 1 kegiatan 2  

Peningkata

n mutu dan 

relevansi 

pengabdian 

masyarakat 

A. Mutu dan relevansi 

Kualitas 

      

 1. Relevansi pengabdian 

sesuai bidang ilmu 

- 10 12 13 15 50 

2. Deseminasi 

pengabdian sesuai 

bidang ilmu 

- - 1 Workshop, 

seminar 

1 Workshop, 

seminar 

1 Workshop, 

seminar 

3 

B. Mutu Relevansi 

Kuantitas 

1. Bertambahnya 

jumlah jurnal PkM 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

6 

 

 

 

6 

 

 

 

6 

 

 

 

18 
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Program Output 2020 2021 2022 2023 2024 ∑ 

2. Adanya kelompok 

masyarakat mitra 

- - - 6 6 12 

3. Sekolah Lab - - - - 1 1 

 

Tabel 3.2 

Kerangka Pencapaian Program Pengembangan 

 

Program Output 
202

0 
2021 2022 2023 2024 ∑ 

Meningkatan 

mutu SDM 

Fakultas tenaga 

pendidik 

1. Dosen Fakultas studi 

lanjut jenjang S3 

- 1  2  5  6  14 

2. Capacity Building bidang 

keilmuan dan rumpun 

bidang keilmuan 

- 6 7 

 

12 15 40 

3. Literasi digital dan 

teknologi dosen 

- - 6 8 10 24 

4. Literasi bahasa asing - - - 1 2 3 

Meningkatan 

mutu SDM 

Fakultas tenaga 

kependidikan 

1. Capacity building dan 

Etos Kerja 

- - - 1 2 3 

2. Studi lanjut (S2) - - - 4 6 10 

3. Literasi digital dan 

teknologi  

- - - 

 

5 7 12 

4. Literasi bahasa asing - - - 

 

5 7 12 

SDM UKM 1. Pembina 

 

- - 6 - - 6 
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Program Output 
202

0 
2021 2022 2023 2024 ∑ 

 2. Pelatih - - 4 1 2 7 

Infrastruktur 1. Bertambahya ruang 

kuliah 

- 6 7 9 12 32 

2. Adanya penambahan 

ruangan perkantoran 

Fakultas 

- - 12 - - 12 

3. Adanya ruangan LAB 

terintegrasi dan Unit-unit 

pembelajaran yang 

lengkap 

- - - 1 2 3 

4. Adanya ruangan unit 

kegiatan mahasiswa 

(UKM) 

 - - 1 2 3 

5. Tersedianya Platform IT 

dan LAB Komputer 

- - Adanya 

jaringan yang 

stabil dan 

Sistem 

informasi 

akademik 

Adany

a LAB 

Kompu

ter 

 

Digitalisasi 

Data 

 

tersedi

a 

6. Ruang laktasi dan TPA 
 

- - - 1 1 2 

7. Tersedianya Ruang Baca  - - - - 1 1 

8. Tersedianya 

Perpustakaan digital 

- - - 4 4 8 

9. Tersedianya sistem basis 

data yang terintegrasi 

- - - - 1 1 
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Program Output 
202

0 
2021 2022 2023 2024 ∑ 

10. Adanya Repositori tugas 

akhir mahasiswa dan 

karya dosen 

- - - - 1 1 

Peningkatan 

Kerjasama 

Fakutas dengan 

stakeholder 

 

 

 

 

 

 

 

Peningkatan 

daya saing 

fakultas 

1. Adanya MoU dan MoA 

dengan stakeholder  

- 1 15 20 25 61 

2. Menjalin Kerjasama 

dengan dunia usaha dan 

dunia industri (DUDI) 

 

- - 1 2 3 6 

1. Adanya branding fakultas - - - - 1 1 

2. Adanya tecnichal 

assistance akreditasi dan 

reakreditasi untuk 

meningkatkan status 

akreditasi 

- - - 1  1 2 

3. Asesment lapangan 

akreditasi 

- - - 5 2 7 

4. Adanya tracing lulusan - - 1  1 1  3 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

 Rencana Operasional Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Kristen disusun 

untuk melihat prgram kegiatan dan indikator kerja serta pecapaian program per tahun 

dari tahun 2020-2023. RENOP FKIPK ini diharapkan dapat menjawab program rutin, 

yakni peningkatan mutu dan relevansi pendidikan/pengajaran, mutu dan relevansi 

penelitian, mutu dan relevansi pengabdian kepada masyarakat. Selain itu juga menjawab 

program pengembangan, yakni meningkatan mutu SDM Fakultas tenaga pendidik, 

Meningkatan mutu SDM Fakultas tenaga kependidikan,  SDM UKM, Infrastruktur, 

Peningkatan Kerjasama Fakutas dengan stakeholder dan Peningkatan daya saing 

fakultas. 

 Telaksananya program rutin dan program pengembangan pada Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan Kristen menjadi harapan demi keberhasilan implementasi 

Rencana Operasional FKIPK. Pelaksanaan Rencana Operasional ini tentunnya sebagai 

kemajuan Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Kristen. 

 


