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Kata Pengantar

Terpujilah Tuhan Yesus Kristus yang telah menolong dan menyertai kami sebagai
pimpinan Fakultas Keguruan dan limu Pendidikan Kristen, sehingga laporan sosialisasi
tata pamong dan tata kelola Fakultas Keguruan dan limu Pendidikan Kristen telah
tersusun dengan baik. Laporan ini sebagai dokumen pertanggungjawbaan
terselenggaranya kegiatan sosialisasi Tata Pamong dan tata kelola Fakultas Keguruan

dan limu Pendidikan Kristen pada Institut Agama Kristen Negeri Kupang.

Laporan ini masih jauh dari kesempurnaan, oleh karena itu segala masukkan
dengan terbuka kami terima sebagai bentuk perbaikkan dan perubahan dalam
penyelenggaraan tata pamong dan tata kelola Fakultas Keguruan dan limu Pendidikan
Kristen. Harapan kami laporan sosilalisasi Tata Pamong dan Tata Kelola Fakultas
Keguruan dan llmu Pendidikan Kristen dapat memberi pemahaman bagi seganap sivitas

akademika FKIPK Institut Agama Kristen Negeri Kupang.

Kupang, Desember 2022

Dekan Fakultas Keguruan dan limu
Pendidikan Kri




BAB |
PENDAHULUAN

1. Latar Belakang

Fakultas Keguruan dan Illmu Pendidikan Kristen pada Institut Agama
Kristen Negeri Kupang, memiliki 2 (Jurusan) yakni Jurusan limu Pendidikan Kristen
dengan 3 (tiga) Program Studi, yakni Program Studi Pendidikan Agama Kristen,
Program Studi Pendidikan Kristen Anak Usia Dini (PKAUD), dan Program Studi
Manajemen Pendidikan Kristen (MPK). Sedangkan Jurusan lainnya adalah jurusan
Pendidikan Seni dan Konseling Kristen dengan 3 (tiga) Program Studi, yakni
Program Studi Pendidikan Penyuluh Agama (PPA), Program Studi Bimbingan dan
Konseling Kristen (BKK) dan Program Studi Pendidikan Seni Keagamaan hadir
dalam rangka tugas penyelenggaraan pendidikan tinggi.

Dalam rangka mencapai Visi, Misi, Tujuan dan Strategi pada Fakultas
Keguruan dan limu Pendidikan Kristen, maka FKIPK melakukan penyelenggaraan
pendidikan melalui program studi. Oleh karena itu, dalam menunjang kegiatan
dimaksud maka perlu dilaksankaannya tata pamong dan tata kelola Fakultas
Keguruan dan limu Pendidikan Kristen. Dengan demikian, maka efektifitas dan

efisiensi organisasi FKIPK dapat berjalan dengan baik dan lancar.

2. Dasar Hukum

a. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional

b. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

c. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan pengelolaan Perguruan Tinggi

d. Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 tentang Dosen

e. Peraturan Mentei Agama Nomor 4 Tahun 2020 tentang perubahan atas
Peraturan Menteri Agama Nomor 55 tahun 2014 tentang Penelitian dan

Pengabdian kepada Masyarakat pada Perguruan Tinggi Keagamaan



f. Peraturan pemerintah Nomor 46 Tahun 2019 Tentang Pendidikan Tinggi
Keagamaan

g. Peraturan Menteri Agama Nomor 42 Tahun 2016 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Kementerian Agama Republik Indonesia

h. Peraturan Presiden Nomor 19 Tahun 2020 Tentang Institut Agama Kristen Negeri
Kupang

i. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 24 Tahun 2020 Tentang
Organisasi dan Tata Kerja Institut Agama Kristen Negeri Kupang.

j- Peraturan Menyteri Agama Republik Indonesia Indonesia Nomor 37 Tahun 2020
tanggal 28 Desember 2020 tentang Institut Agama Kristen Negeri Kupang

k. Surat Keputusan Rektor Institut Agama Kristen Negeri Kupang Nomor 306 Tahun
2021 Tanggal 30 Juni 2021 tentang Pengangkatan Dekan Fakultas Keguruan dan
lImu Pendidikan Kristen Institut Agama Kristen Negeri Kupang.

|. Keputusan Dekan Fakultas Keguruan dan limu Pendidikan Kristen Nomor 21
Tahun 2021 Tentang Pedoman Tata Pamong dan Tata Kelola Fakultas Keguruan
dan limu Pendidikan Kristen Tahun 2021-2024.

3. Tujuan
Adapun tujuan dari sosialisasi Tata Pamong dan Tata Kelola Fakultas
Keguruan dan limu Pendidikan Kristen adalah untuk memberikan pemahaman dan
keterkaitansertaan sivitas akademika di Fakultas Keguruan dan Iimu Pendidikan

Kristen dalam melaksanakan tata pamong dan tata kelola.



BAB I
SOSIALISASI TATA PAMONG DAN TATA KELOLA

1. Tata Pamong
Berikut adalah dokumen tata pamong yang disosialisasikan, yakni:
Organisasi dan Tata Kerja IAKN Kupang
Statuta IAKN Kupang
Rencana Strategis dan Rencana Operasional FKIPK
Panduan Analisis Jabatan

Indikator Kinerja Utama dan Indikator Kinerja Tambahan
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Pedoman Tata Pamong dan Tata Kelola

Panduan Suasana Akademik
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Panduan Dosen Penasehat Akademik

Panduan KKN

j-  Panduan Tata Tulis Proosal/Skripsi IAKN Kupang
k. RIP Penelitian dan PKM

I. Standar Operasional Prosedur

m. Rencana Kerja Tahunan dan Rencana Anggaran Tahunan

2. Tata Kelola

Berikut adalah dokumen tata pamong yang disosialisasikan, yakni:
Panduan Penyusunan Rencana Pembelajaran Semester
Struktur Organisasi FKIPK
Uraian Jabatan
Panduan Pengelolaan Sumber Daya Manusia

Laporan kinerja dosen dan tenaga kependidikan
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Laporan evaluasi semester

Laporan penelitian dan PKM

= Q@

Laporan Penasehat Akademik

Peningkatan kompetensi dosen dan tenaga kependidikan

j- MoU, PKS dan IA, dan Kepuasan Kerjasama.



BAB Il

PELAKSANAAN SOSIALISASI TATA PAMONG DAN TATA

KELOLA

Pelaksanaan sosialisasi tata pamong dan tata kelola Fakultas

Keguruan dan llmu Pendidikan Kristen dilaksanakan pada tahun

2022, yakni pada Desember 2022 kepada semua sivitas akademika

Fakultas Keguruan dan Iimu Pendidikan Kristen. Adapun

pelaksananan sosialiasi tata pamong dan tata kelola tersebut dapat

dijelaskan dalam tabel dibawah ini:

Tabel 1

Pelaksanaan Sosialisasi Tata Pamong dan Tata Kelola

Sasaran Cara Sosialisasi
Sosialisasi
Dosen 1. Saat kegiatan Rapat Fakultas
2. Saat rapat Jurusan dan Program Studi.
3. Saat kegiatan Dies Natalis
4. Kegiatan Rapat Kerja IAKN Kupang
Tenaga 1. Kegiatan rapat bersama Tenaga kependidikan
Kependidikan
Mahasiswa 1.Sosialiasi pada saat kegiatan ordik dan Mabim
Mahasiswa Baru juga saat perkuliahan.
2. Pada saat kegiatan perkuliahan
Stakeholder 1. Sosialisasi Tata Pamong dan tata kelola saat

kegiatan Fakultas dan Program Studi dalam
pertemuan kegiatan Praktik Kampus seperti PPL
dan PPL.

Sosialiasi Tata Pamong dan tat akelola saat
kegiatan Fakultas dan Program Studi pada saat
kegiatan penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat.

Pada saat penandatangan MoU




BAB VI
PENUTUP

Kegiatan sosilaisasi Tata Pamong dan Tata Kelola Fakultas Keguruan dan limu
Pendidikan Kristen (FKIPK) dapat terlaksana sesuai dengan perencanaan pada Fakultas.
Hal ini dimaksud agar tercapai pemahaman segenap sivitas akademika Fakultas
Keguruan dan limu Pendidikan Kristen. Adapun pengukuran pemahaman dan kepuasan

pengguna terkait tata pamong dan tata kelola diatur dalam dokumen tersendiri.



Lampiran
Sosialisasi Tata Pamong dan Tata Kelola

1. Saat kegiatan Rapat Fakultas

2. Saat rapat Jurusan dan Program Studi.




3. Kegiatan Rapat Kerja IAKN Kupang disosialisasikan Tata Pamong dan Tata Kelola

4. Kegiatan rapat bersama Tenaga kependidikan




5. Sosialiasi pada saat kegiatan ordik dan Mabim Mahasiswa Baru

6. Pada saat kegiatan perkuliahan




7. Sosialisasi Tata Pamong dan tata kelola saat kegiatan Fakultas dan Program Studi
dalam pertemuan kegiatan Praktik Kampus seperti PPL dan PPL.

8. Sosialiasi Tata Pamong dan tata kelola saat kegiatan Fakultas dan Program

Studi pada saat kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.




9. Pada saat penandatangan MoU

MoU dengan Puskesmas Oesapa
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